Nobody goes to

work to die

Some health and safety basics
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you have a right to join a trade union.

that trade union should organise to protect your heaith and safety.

you should not be sacked or penalised in anyway for raising safety concerns.
the trade union members you work beside will protect you more than the
boss, if you work together on safety.

it is better to have a trade union safety rep as your first port of call than to

try to rely on a safety specialist: a manager or consultant or so-called "expert”.

you will probably never see an official inspector .

if you do see an official inspector, sadly, it will probably be because someone
has been killed or there has been a very dangerous incident.

for your protection, don't do anything you think is dangerous that you are not
trained to do — you have a right to information, instruction and training on all
significant hazards.

if you think something is dangerous and could result in serious injury or death
to you or someone else DON'T DO IT until you, and preferably a trained
health and safety representative, are satisfied safe procedures have been put
in place, risks have been brought under control.

Examples of work to avoid without checking:
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unsafe work at heights.

work with asbestos or suspected asbestos materials.

anything with unsafe/badly maintained/damaged or tampered with
equipment.

anything with a risk of fire.

work with toxic chemicals.

any situation with a risk of electrocution.

transport: cars, vans, heavy goods vehicles, dumpers, specialist plant.

This list is not exhaustive.

Hig kimse 6lmek igin isyerine gitmez
Bazi temel saglk ve emniyet konular

* Bir sendikaya Uye olma hakkina sahipsiniz.

* Bu sendika, saghk ve emniyetinizin korunmasi igin gerekli duzenlemeleri
yapmahdir.

* Emniyetle ilgili endigelerinizi dile getirdiginiz iin isten atimamal ya da
cezalandinimamahsiniz.

» Emniyet konusunda birlikte galismaniz durumunda birlikte calistiginiz
sendika Uyeleri sizi patronunuzdan daha gok koruyacaktir.

« Bir yonetici ya da danigman veya s6zde “uzman” gibi bir emniyet
uzmanina glivenmek yerine bir sendikanin givenlik temsilcisinin gérigunt
almamiz daha iyi olacaktir.

» Biyik olasilikla higbir zaman resmi bir denetgiyle gérismeyeceksiniz.

« Eder resmi bir denetgiyle gorisiirseniz bunun sebebi, maalesef
muhtemelen birinin 6lmig olmasi ya da ¢ok tehlikeli bir kazanin meydana
gelmis olmasidir.

» Guvenliginiz agisindan egitimini almadiginiz bir konuda tehlikeli oldugunu
disiind§indz higbir isi yapmayin. Tam &nemli tehlikelerle ilgili olarak bilgi,
talimat ve egitim alma hakkina sahipsiniz.

* Siz ya da tercihen egitimli bir saglk ve emniyet temsilcisi, emniyet
prosedurlerinin yerine getirildiginden ve risklerin kontrol altina alindigindan
emin olana dek, tehlikeli oidugunu ve sizin ya da bagka birinin ciddi bir
sekilde yaralanmasina ya da 6lumiine sebep olabilecegini duglinduguniz
higbir seyi YAPMAYIN.

Kontrol etmeden yapiimamasi gereken iglerden bazilar:
* Yiiksek yerlerde emniyet énlemleri aimaksizin galigma.
» Asbest ya da iginde asbest oldugundan slphelenilen malzemelerle
calisma,
* Emniyetsiz / iyi bakim yapilmamig / hasarli ya da Gzerinde oynama
yapilmig ekipmani olan her sey.
» yangin riski bulunan her sey.
» Toksik kimyasallarla galigma.
o Elektrik garpmasi riski bulunan her sey.
» nakliye: araba, kamyonet, adir vasitalar, damperii araglar, 6zel arag-
geregler.

Bu liste kapsaml bir liste degildir.

Personne ne va au travail pour mourir
Certains principes de santé et de sécurité

* Vous avez le droit de vous joindre a un syndicat.

* Ce syndicat devrait s’occuper de la protection de votre santé et de votre
sécurité.

* Vous ne devriez pas étre renvoyé ou pénalisé en aucune maniére pour
avoir soulevé des questions de sécurité.

* Les membres du syndicat aux cotés desquels vous travaillez vous
protégeront davantage que le patron, si vous ceuvrez ensemble a la
sécurité.

« |l est préférable d’avoir un représentant de la sécurité du syndicat a qui
vous pouvez vous référer en premier lieu que d’essayer de compter sur un
spécialiste de la sécurité : un responsable ou un consultant ou un soi-disant
« expert ».

* Vous ne verrez probablement jamais un inspecteur officiel.

» Si vous voyez un inspecteur officiel, malheureusement, ce sera sans
doute parce qu’une personne a été tuée ou qu’un incident trés dangereux
s’ast produit.

« Pour votre protection, n’effectuez aucune tache qui est dangereuse selon
vous et a laquelle vous n’étes pas formé — vous avez le droit de recevoir
des informations, des instructions et une formation a tous les dangers
importants.

« Si, a votre avis, une tache est dangereuse et risque de provoguer de
graves blessures qui peuvent étre mortelles, a une autre personne ou a
vous-méme, NE LEFFECTUEZ PAS jusqu’a ce que vous, et de préférence
un représentant formé a la santé et a la sécurité, soyez satisfaits que des
procédures de sécurité ont été mises en place, et que les risques ont été
maitrisés.

Exemples de travaux a éviter sans vérification :
* des travaux dangereux en hauteur ;
* des travaux avec de I'amiante ou des matériaux présumés contenir de
I'amiante ;
* des travaux avec un équipement peu sdr/mal entretenu/abimé ou
trafiqué ;
* des travaux présentant un risque d'incendie ;
« des travaux avec des produits chimiques toxiques ;
* toute situation présentant un risque d’électrocution ;
« fransport : voitures, fourgons, poids lourds, camions a benne basculante,
matériel spécialisé.

Cette liste est loin d'étre exhaustive.

Nikt nie udaje sie do pracy, aby umrzec

Krotki przewodnik po ogoinych przepisach w zakresie bezpieczenstwa i

higieny pracy.

e Masz prawo stac sie czlonkiem Zwigzku Zawodowego.

o Zwigzek Zawodowy powinien zapewni¢ wsparcie w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

« Nie powinnienes$/powinnas zosta¢ zwolniona albo ukarana za wzbudzanie
czy wyrazanie swoich obaw tyczacych sie bezpieczefistwa.

o Pracownik Zwigzku Zawodowego, z ktorym pracujesz, zapewni ci opieke
lepsza niz twéj szef, jesli obydwoje bedziecie przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa

* | epiej jest miet reprezentantéw do spraw z zakresu bezpieczenstwa i
higieny pracy, gdyz beda oni dla ciebie pierwszym kontaktem, bardziej niz
prébowac polegaé na wykwalifikowanych specjalistach: managera,
konsultanta, tzw.: eksperta w zakresie Zdrowia i Bezpieczenstwa.

* Prawdopodobnie nigdy nie ujrzysz oficjainego inspektora

« Jesli jednak bedziesz mial/ miata okazje zobaczy¢ inspektora, niestety
bedzie to w wyniku przykrych okolicznosci a mianowicie, iz kto$ umart
albo miat niebezpieczny wypadek.

« Dia wiasnego bezpieczerstwa nie rdb nic, co uwazasz za ryzykowne i do
czego nie zostate$ przeszkolony — masz prawo do informacji,
instruktazu,szkolen o ogdinych przepisach bezpieczeristwa i higieny
pracy.

e Jesli uwazasz, iz co$ jest niebezpieczne i moze doprowadzi¢ do
powaznego uszkodzenia albo $mierci dia ciebie albo innych nie réb tego
az do momentu, kiedy ty albo w najlepszym wypadku wykwalifikowani i
kompetentni inspektorzy bezpieczeristwa i higieny pracy beda
zadowoleni, iz procedury bezpieczenstwa zostaly wprowadzone i nie ma
dalszego ryzyka.

Przykiady prac, ktorej nalezy sig wzbrania¢ bez uprzednio przeprowadzonej

kontroli.

+ Niebezpieczna praca na wysokosci

+ Kontakt z azbestosem albo niesprawdzonym materiatem zawierajacym
azbestoz

» Jakiekolwiek urzadzenia, ktére moga by¢ niebezpieczne, zle utrzymane,

uszkodzone, albo przy ktorych kto$ majstrowat.

Cokolwiek zwigzane z ryzykiem pozaru

Kontakt z toksycznymi chemikaliami

Sytuacjie zwigzane z ryzykiem $miertelnego porazenia pradem

Transport: samochody, ciezardwki, pojazdy przewozace cigzkie dobra,

wywrotki albo specjaine rosliny.

Powyzsza list nie jest kompletna.
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Nadie va a al trabajo a morir
Algunos puntos basicos de seguridad e higiene

» tiene derecho a unirse a un sindicato.

« el sindicato deberia organizar la proteccion de su seguridad e higiene.

* no se le deberia despedir ni penalizar de ninguna manera por plantear
cuestiones de seguridad.

« los afiliados al sindicato que trabajan a su lado le protegeran mas que el
jefe si trabajan juntos en cuestiones de seguridad.

* es mejor que acuda en principio a un representante sindical que intentar
confiar en un especialista en seguridad: un jefe o un consultor o un asi
{lamado “experto”.

 probablemente nunca vera a un inspector de seguridad oficial.

» sillega a ver a un inspector oficial, desdichadamente probablemente se
debera a gue alguien se ha matado o ha habido un accidente muy
peligroso.

* para su proteccion, no haga nada que considere peligroso para lo gue no
esté capacitado: tiene derecho a informacion, instruccion y capacitacion
para todos los riesgos sustanciales.

* si piensa que algo es peligroso y podria ocasionar la muerte o una lesién
grave a usted o a otra persona NO LO HAGA hasta que usted, y
preferentemente un representante de seguridad e higiene capacitado,
estén satisfechos de que se han implementado procedimientos de
seguridad y que los riesgos se han puesto bajo control.

Ejemplos de trabajos a evitar sin hacer comprobaciones:
« trabajar en alturas de manera insegura.
* trabajar con amianto o con materiales que se sospeche que tengan
amianto.
» cualquier cosa con equipo inseguro/mal mantenido/dafnado o
manipulado.
* cualquier cosa que implique un riesgo de incendio.
* trabajar con quimicos toxicos.
« cualquier situacién en la que exista el riesgo de electrocutarse.
» transporte: coches, furgonetas, camiones de gran tonelaje, camiones
basculantes, maquinaria especializada.

Esta lista no es exhaustiva.

Ko si Eni Ti o Lo sibi Ise lati Padanu emi re
Awon ohun ti 0 ye ki o0 mo nipa ilera ati idabobo

* O ni eto lati darapo mo egbe osise.

* Egbe osise re ni lati se eto fun ilera ati idabobo re lenu ise.

» Ko ye ki a da o duro tabi se seria fun o ni onakona nitori akiyesi re fun
idabobo lenu ise.

* Omo egbe osise ti 0 nba sise yio dabobo o lenu ise ju bi oga ile ise se
le se lo, bi e ba jo sise po lori idabobo.

« O san lati gbekele asoju idabobo omo egbe osise re gege bi eni ti o ye
ki 0 koko kan si, ju ki 0 gbekele onimo pataki lori idabobo: oga ile ise
tabi onimo pato (consultant) tabi awon ti a npe ni “onimo ijinle”.

* O se se pe iwo ki yio ri asoju ijoba fun igbeyewo (official inspector)
rara.

* Bio bari asoju ijoba, o ni lati je pe enikan se alaisi lenu ise tabi isele
onijamba nla kan sele ni.

* Fun idabobo re, ma se se ohunkohun ti o ro pe o lewu ti a ko si ko o lati
se - 0 ni eto fun igbani ni iyanju, ikoni, ati eko lori ohunkohun ti o ba le fi
emi eniyan sofo.

* Bio baro wipe ikankan lewu ati ti o le mu ki o farapa gidigidi tabi se ku
pa o tabi elomiran MA SE SE IKAN YI afigba ti iwo ati asoju fun ilera ati
idabobo ti a ti ko ba ni ifokanbale pe ona isise ti won mu idabobo wa
wa nikale, ati ti awon ohun ti won le fa ewu wa labe abojuto.

Awon apere ise ti 0 gbodo yera fun ni sise ati ti o ko nilo igbeyewo fun

* Ise sise ti o lewu lori oke ti 0 ga gan.

¢ lIse ti 0 ni se pelu asibesitosi (Asbestos) tabi awon ohun elo ti a fura si
wipe won ni asibesitosi ninu.
Ohunkohun ti 0 ba ni ero isise ti o lewu/ti a ko setoju re daradara/ti a ti
ba je tabi ti a ti fowo daru.
Ohunkohun ti o le mu ki ina jo.
Isise pelu awon ogun oloro
Ise sise pelu awon ohunkohun ti won le mu ki ina gbe eyan
Irin ajo: awon oko ayokele, oko ero, awon oko nla fun igberu, awon
oko onirin ti a npe ni domupa (dumpers), awon ero ojuse ti a npe ni
specialist plant.

Iwe yi ko ni gbogbo chun ti a le so nipa oro ilera ati idabobo.
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